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Leitfaden 
Begleitende Patenschaft 
Weiterbildner/innen in Anerkennung (i.A.) haben eine Patin/einen Paten.  

Anerkannte Weiterbildner/innen (DGfS) übernehmen während der Organisation und Durchführung des ersten 

Weiterbildungszyklus von Weiterbildner/innen (DGfS) i.A. die Patenschaft. 

Die Patenschaft beginnt mit der Zusage als Patin/Pate und endet mit dem Ende des ersten Weiterbildungszyklus 

der Weiterbildnerin/des Weiterbildners (DGfS) i.A.. Die Patin/der Pate bestätigt der Anerkennungskommission 

die erfolgreiche Durchführung dieses Weiterbildungszyklus der Weiterbildnerin/des Weiterbildners (DGfS) i.A. 

und empfiehlt gleichzeitig die Anerkennung als Weiterbildnerin/Weiterbildner (DGfS).   

Die Patin/der Pate 

• begleitet den/die Weiterbildner/in (DGfS) i.A. wohlwollend und anerkennend, stets mit dem Ziel 

Förderung, Unterstützung und höchste Qualität zu gewährleisten 

• erschafft einen vertrauensvollen und geschützten Raum, in dem alle Fragen der Weiterbildnerin/des 

Weiterbildners (DGfS) i.A. willkommen sind. 

Die Patin/der Pate und der/die Weiterbildner/in (DGfS) i.A. erarbeiten gemeinsam den Gestaltungsrahmen der 

Patenschaft bezüglich: 

• Supervision 

• Teilnahme oder Übernahme eines Moduls oder mehrerer Module 

• Tipps z.B. zur Organisation der Peergroup-Treffen, Nutzung der PdS-Online mit all ihren Angeboten, 

zum Einsatz des Online-Systembretts oder Ähnlichem, etc. 

• Blick auf 

- die Weiterbildungsordnung 

- die Ausschreibung der Anerkannten Weiterbildung (DGfS) – Webseite, Flyer, Social Media, 

- das erarbeitete Curriculum und das Unterrichtsmaterial/die Skripte 

• Reflexion der Weiterbildung u.a. mit Blick auf theoretisches Wissen, praktisches Können, persönliche 

Reife und ethische Haltung 

• Erinnerung an die Nutzungsmöglichkeit des Intranets der Weiterbildner/innen, wo zum Beispiel 

hinterlegt sind: 

- Protokolle der Vollversammlungen der Weiterbildner/innen und Lehrenden seit 2008 

- Informationen zu den Inhalten des Curriculums 

- Teilnahmebestätigung mit/ohne Empfehlung als Seriendruckvorlage mit entsprechender Tabelle 

und Beispielen für die Teilnehmenden einer Anerkannten Weiterbildung in Systemaufstellungen 

(DGfS) 

- und vieles mehr  

• Gemeinsame Supervision der von den Teilnehmer/innen der Weiterbildung eigenverantwortlich 

geleiteten Aufstellung als Grundlage für die Empfehlung zur Anerkennung als Anerkannte/r 

Systemaufsteller/in (DGfS). 

Jessika Wohlfeil vom Weiterbildungsausschuss ist bei Fragen, Ideen und Wünschen Ansprechpartnerin für alle 

Patinnen und Paten: jessika.wohlfeil@systemaufstellung.com.  

mailto:jessika.wohlfeil@systemaufstellung.com
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Übernahme der begleitenden Patenschaft 

Während des ersten Weiterbildungszyklus von __________________________________________ 

übernehme ich die begleitende Patenschaft.  

 

Name und Adresse der Anerkannten Weiterbildnerin (DGfS)/des Anerkannten Weiterbildners (DGfS) 

Name  ________________________________________ 

Straße  ________________________________________ 

PLZ│Wohnort ________________________________________ 

E-Mail  ________________________________________ 

 

 

____________________, den __________________ 

 

 

__________________________________________ 

Unterschrift und Stempel 
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